GRADITELJSKA, PRIRODOSLOVNA
I RUDARSKA SKOLA

Hallerova aleja 3, VARAZDIN

Tel: 042/313-292

e-mail: gprs@ss-gprs-vz.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/9
URBROJ: 2186-149-01-25- 9
Varazdin, 18.09.2025. godine

Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Graditeljskoj, prirodoslovnoj i
rudarskoj $koli, Varazdin, a povodom natjecaja objavljenog dana 05.09.2025. godine za popunjavanje
radnog mjesta struéni radnik na tehni¢kom odrzavanju koji obavlja poslove domara kotlovniara
(lozaca), ravnateljica donosi

OBAVIJEST KANDIDATIMA
o vremenu i mjestu odrZavanja vrednovanja, te o sadrZaju i nac¢inu vrednovanja

koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za radno mjesto stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju
koji obavlja poslove domara kotlovni¢ara (loZa¢a) na neodredeno i nepuno radno vrijeme: 30 sati
tjedno, 1 izvrsitelj (m/z) po natje€aju koji je bio objavljen dana 05.09.2025. godine na mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Vrednovanje i procjena kandidata utvrdit ¢e se putem razgovora (intervju) s kandidatom koje ¢e se
odrzati u Graditeljskoj, prirodoslovnoj i rudarskoj skoli u prema slijede¢em rasporedu:

Red. Ime i prezime kandidata Datum Vrijeme Mjesto
br. (inicijali imena i
prezimena)
Cetvrtak
1. I.LF 25.09.2025. 8:00 sati tajnistvo
2. M.K. 250.8328155. 8:15 sati tajnistvo

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet prije razgovora.
Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, ne¢e moci
pristupiti vrednovanju.
Ne postoji moguénost naknadnog vrednovanja, bez obzira na razloge koji kandidata prije¢i da
vrednovanju pristupi u nazna¢eno vrijeme.
Kandidati koji ne pristupe postupku vrednovanja ne smatraju se kandidatom u daljnjem postupku
natjecaja.

Il.

Vrednovanje kandidata Povjerenstvo utvrduje putem razgovora (intervjua) s kandidatom, a vrednuje se
bodovima.

Povjerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Skoli te rezultate ostvarene u nhjegovom
dosadasnjem radu.
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Izvori za pripremu: op¢i propisi iz podrucja zastite na radu i zastite od pozara, op¢i podaci o $koli koji
se nalaze na web stranici $kole: https://www.rudarska.hr/, program stru¢nog osposobljavanja radnika
koji obavljaju poslove i radne zadatke rukovanja energetskim sustavima, postrojenjima, strojevima i
uredajima www.mingo.hr, Pravilnik o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajima (Narodne novine br. 88/14.120/15.), Pravilnik o djelokrugu rada tajnika, te administrativno-
tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine br.

2/11.171/25.).

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
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